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BIRIM/USTYONETICISUNUSU

(Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yénetmeligin 19

Uncu maddesi®... .....ccueee. Birim faaliyet raporlarinda birim yoneticisinin; idare faaliyet
Raporlarinda ise ilgili bakan ve iist yoneticinin sunus metni yer alr.)
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Unvam
imza



I- GENEL BILGILER

(Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yénetmeligin 19
uncu maddesi “a) Genel bilgiler: Bu boliimde, idarenin misyon ve vizyonuna, teskilat
yapisinavemevzuatinailiskinbilgilere,sunulanhizmetlere,insankaynaklarivefiziki
kaynaklar ile ilgili bilgilere, i¢ ve dis denetim raporlarinda yer alan tespit ve
degerlendirmelere kisaca yer verilir.

A. MisyonveVizyon

Misyon

(BirimStratejikPlanlarindabelirlenmisolanbirimMisyonunuyazilir. /idareFaaliyetRaporunda
Universite Stratejik Planlarinda belirlenmis olan Misyonunu yazihr)

Vizyon
(BirimStratejikPlanlarindabelirlenmisolanbirimVizyonunuyazilir./idareFaaliyetRaporunda Universite
Stratejik Planlarinda belirlenmis olan Vizyonunu yazihr)

B. Yetki, Gorevve Sorumluluklar
(Biriminkuruluskanunuveyailgilimevzuatindasayilanyetki,gérevvesorumluluklariayer verilecek.)



C. idareyeiliskinBilgiler
1- Fiziksel Yap1
1.1- Egitim Alanlari Derslikler

Anfi

Sinif

BilgisayarLab.

Atolye

Digerlab.

1.2- Sosyal Alanlar
1.2.1.KantinlerveKafeteryalar
Kantin Sayisi: ... Adet
Kantin Alani: ... m2
KafeteryaSayisi:...Adet
Kafeterya Alani: ... m2
1.2.2. Yemekhaneler

YEMEKHANELER

(SadeceSaglik,KultiirveSporDaireBaskanligitarafindandoldurulacaktir.)



1.2.3. Misafirhaneler

MISAFIRHANELER

(SadeceSaglik,KiiltiirveSporDaireBagkanligitarafindandoldurulacaktir.)

1.2.4. Lojmanlar

LOJMANLAR

(Konutlar-TaginmazlarSubeMiidirliigi)

1.2.6. Spor Tesisleri

(YapiisleriveTeknikDaireBaskanhgiveSaghk,KiiltiirveSporDaireBaskanhgitarafindan doldurulacaktir.)



1.2.7. Toplanti—-KonferansSalonlari

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Toplanti
Salonu
Konferans
Salonu
Toplam

1.2.8. Diger Sosyal Alanlar

SinemaSalonu

OgrenciKulupleri

Dinleme Odasi

Akademik/idariPersonel

Sayisi

EgitimveDinlenmeTesisleri

AnaokuluSayisi

1.3-Hizmet Alanlar

AkademikPersonelHizmetAlanlari

idariPersonelHizmetAlanlari

(YapiisleriveTeknikDaireBaskanhgi’ndanalinacakbilgileriletiimbirimlerdolduracaktir.)




AmbarAlanlari

1.4Ambar,ArsivAlanlariveAtélyeler

ArsivAlanlari

Atolyeler

1.5- Hastane Alanlari

Birim

Sayi(Adet)

Alan(m?2)

Acil Servis

Yogun Bakim

Ameliyathane

Klinik

Laboratuar

Eczane

RadyolojiAlani

NiikleerTip Alani

SterilizasyonAlani

Mutfak

Camagirhane

Teknik Servis

HastaneToplamKapali Alani

2- Orgiit Yapisi
(BirimTegkilat semasiolusturulacakveorgiitsel yapithakkinda bilgi verilecek.)




3- BilgiveTeknolojikKaynaklar
3.1- Yazilhimlar

3.2-Bilgisayarlar(DonanimAltyapisi)

Sunucular

MasaUstiiBilgisayarSayisi

TasinabilirBilgisayarSayisi

3.3-KiitiiihaneKainaklar1

Kitapsayisi

Basiliperiyodikyayinsayisi

Elektronikyayinsayisi

Digerleri

(SadeceKiitiiphaneveDokiimantasyonDaireBagkanhgitarafindandoldurulacaktir.)

3.4-DigerBilgiveTeknolojikKaynaklar

Cinsi idariAmacgh EgitimAmach ArastirmaAmach

(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon

Baskimakinesi

Fotokopimakinesi

Fotografmakinesi

Kameralar

Tarayicilar

Mikroskoplar

Diger




3.5- Tasitlar

(SadeceidariveMaliislerDaireBaskanligi(Garajamirligi)tarafindandoldurulacaktir.)



4- insanKaynaklan

(Birimininfaaliyetdonemi sonundamevcut insankaynaklari, istihdamsekli, hizmet
siiflari,kadro unvanlari,bilgilerineyer verilir.)

4.1-Akademik Personel

Akademik Personel
UNVANLAR ITiBARI ILE AKADEMiK PERSONEL SAYISI

UNVAN 2024
Profesor 9
Dogent 4
Yardimci Dogent 4
Ogretim Gorevlisi
Okutman
Arastirma Gorevlisi 3
Uzman
Cevirici
Egitim-Ogretim Planlamacisi
TOPLAM 20

4.2-YabanciUyrukluAkademikPersonel

YabanciUyrukluOgretimElemanlar

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan

GeldigiUlke

CalistigiBoliim

Profesor

Dogent

Yrd.Dogent

OgretimGorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

ArastirmaGorevlisi

Uzman

Toplam




4.3-Diger Unv. Gorevlendirilen Akademik Personel
Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

gﬁrevlendirildiéi
Unvan Bagh Oldugu Boliim Universite
Profesor
Auburn University
Docent(Do¢.Dr.Mihrimah OZMEN) Endustri Muhendisligi | Industrial and
Bolimi System Engineering
Department
Yrd. Dogent
Ogretim Gorevlisi
Okutman
Cevirici
Egitim-Ogretim
Planlamacisi
ArastirmaGorevlisi
Uzman
Toplam 1

4.4-BaskaUnv.KurumdaGérevlendirilenAkademikPersonel

BaskaUniversitelerdenUniversitemizdeGérevlendirilenAkademikPersonel

Unvan

Calistig1 Boliim

Geldigi
Universite

Profesor

Dogent

Yrd.Dogent

OgretimGorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

ArastirmaGorevlisi

Uzman

Toplam




4.5-Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Unvan

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

OgretimGorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

4.6-Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51-Uzeri
Kisi Sayisi 1 2 4 10 3
Yizde %5 %10 %20 %50 %15
4.7- Idari Personel
idariPersonel(KadrolarinDolulukOraninaGore)
Dolu | Bos | Toplam

Hizmetler

SaglikHizmetleriSinifi

TeknikHizmetleriSinifi

EgitimveOgretim

Hizmetlerisinifi

AvukatlikHizmetleriSinifi.

DinHizmetleriSinifi

YardimciHizmetli

Toplam




4.8-idari Personelin Egitim Durumu

idariPersonelinEgitimDurumu

ilkdgretim Lise OnLisans Lisans Y.L.veDokt.
KisiSayisi
Yiizde
4.9-Idari Personelin Hizmet Siireleri

idariPersonelinHizmetSiiresi
7-10 11-15 16-20 Vil N
1-3vi 4-6Yi 21 -Uzeri
il il
Kisi
Sayisi
Ylzde
4.10-idari PersonelinYasitibariyleDagilim
idariPersonelinYasitibariyleDagilimi
21-25Yas | 26-30Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51-Uzeri
KisiSayisi
Yiizde
4.11- isciler
isciler(CalistiklariPozisyonlaraGore)
Dolu Bos Toplam

Sirekliisgiler

Toplam
4.12-SiirekliiscilerinHizmet Siireleri

SiirekliiscilerinHizmetSiiresi
1-3vil 4-6 VIl 7-10Yil 11-15vil 16-20Vi 21 -Uzeri

KisiSayisi

Yizde




4.13-SiireklilscilerinYasitibariyleDagihm

SiirekliiscilerinYasitibariyleDagilhimi

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51-Uzeri

KisiSayisi - - -

Yiizde

5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilan

Ogrenci Sayilar
l:lndiis.trim I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel
Miihendisligi
K| E Top. | K E Top. | Kiz | Erkek | '°Plam

Fakiilteler 310 | 245 555 149| 163 312 459 (408 867
Yiiksekokullar
Enstitiiler(YL) 55 50 105 55 50 105
Enstitiiler(DR) 23 14 37 23 14 37
Meslek
Yiiksekokullart

TOPLAM 388 | 309 674 149| 163 312 537 472 1009

5.1.2-YabanciDilHazirhkSimifiOgrenci Sayilar

YabanciDilEgitimiGérenHazirhkSinifiOgrenciSayilariveToplamOgrenciSayisinaOrani

I.ve
I. Ogretim I.0gretim I.0gretim
Birimin Adi Toplami(a) | Yuzde*
K E Top. K E | Top. Sayi
Endistri Mihendisligi
ppon 13 11 24 24 %2,379
Bolimu

*Yabancidilegitimigorendgrencisayisinintoplamdgrencisayisinaorani(Y abancidilegitimigorendgrenci sayisy/Toplam
ogrenci say1s1*100)



5.1.3-Ogrenci Kontenjanlari

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram
055 | sonuea
Birimin Adi Bos Doluluk
) Kalan Orani
Kontenjani | Yerlesen
Endiistri Miihendisligi(I. Ogretim) 93 93 0 %100
Toplam 93 93 0 %100
5.1.4-Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari
Enstitilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans(Tezli/Tezsiz) ve Doktora Programlari
Yiiksek Lisans Doktora
Birimin Adi Programi Yapan Sayisi Yapan Toplam
Tezli Tezsiz Sayisi
Endustri Endustri
Mihendisligi | Mihendisligi 105 37 142
Toplam
5.1.5-YabanciUyrukluOgrenciler
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKULADI Kadin | Erkek | Toplam
Endiistri Miihendisligi Béliimii (1. Ogretim) 14 12 26
Endiistri Miihendisligi Béliimii (2. Ogretim) 3
Fen Bilimleri Enstitiisii Endiistri Mithendisligi 1 3
Toplam 15 17 32




5.2-SaghkHizmetleri

YATAK TETKIK
SAYISI HASTASAYISI | SAYISI
ACILSERVISHIZMETLERI
YOGUNBAKIM
KLINIK
AMELIYATSAYISI

POLIKLINIKHASTASISAYISI

LABORATUARHIZMETLERI

RADYOLOJIUNITESIHIZMETLERI

NUKLEERTIPBOLUMUNDEVERILEN

HiZMETLER

MEDIKOSOSYALPOLIKLINIKHASTASAYISI

5.3-idari Hizmetler

Bu kisimda idarenin veya harcama biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar:
cercevesindefaaliyetdonemiicersindeyerinegetirdigihizmetlereozetolarakyer
verilecektir.

5.4-Diger Hizmetler
Birimtarafindan2011yilindagorevalaninagirenfaaliyetlerdisinda
yapmisoldugucalismalarveyukardatammmlanamayanfaaliyetlerbubdliimde yer
alacaktir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

(Biriminatama,satin alma,ihale gibikararalma stirecleri, yetkive sorumluluk yapsi,
maliyonetim, harcamadncesi kontrolsistemine iliskinyer alantespit vedegerlendirmeler yer
alir.)

D- Diger Hususlar
(Bubaslik altinda,yukaridaki basliklardayer almayanancak birimin agiklanmasini
gerekligordiigii diger konular 6zet olarak belirtilir.)



II- FAALIYETLEREILISKINBILGIVEDEGERLENDIRMELER

1- Biitce Uygulama Sonuclari
1.1-Biitce Giderleri

. Biitce 2024 Y1l
HAZINE YARDIMI Odenegi | Gergeklesme
2024y1lh (Harcanan)

Gergeklesme
Oran1 %

1.1 Personel Giderleri

02- Sos. Guv. Kur. D. Prim.
Giderleri

03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri

05-Cari Transferler

06- Sermaye Giderleri

TOPLAMI

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
Bubashkaltinda,faaliyetraporununiliskinolduguyilicerisindeyiiriitiilenfaaliyetve projeler ile
bunlarin sonuclarina iliskin detayh aciklamalara yer verilecektir.

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYETTURU SAYISI
Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Agik Oturum
Soylesi
Tiyatro
Konser

Sergi

Turnuva
Teknik Gezi 3
Egitim Semineri

1.2. Yaymnlarlailgili Faaliyet Bilgileri
IndekslereGirenHakemliDergilerdeYapilanYaynlar

YAYIN TURU SAYISI
Uluslararasi Makale 16

Ulusal Makale 4

Uluslararasi Bildiri 3

Ulusal Bildiri

Kitap 2




1.2.UniversitelerArasindaYapilanikiliAnlasmalar

UNIVERSITEADIANLASMANINIGERIGI

ANLASMANINICERIGi

1.4. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi 2024Y1h
. Onceki Yildan Yil iginde Eklenen UL AL Toplam
Projeler . . Toplam Tamamlanan m
Devreden Proje Proje : Odenek
Proje
TUBITAK 1
Bilimsel Arastirma 1 1 1 188.400
TL
Tez 1 58.956TL
Altyapi
SanTez
Diger
Toplam 247.356

TL




1.HarcamaVYetkilisininigKontrolGiivenceBeyani

BirimfaaliyetraporundaasagidadrnegiyeralanveharcamayetkilisitarafindanimzalananicKontrol Giivence

Beyani" eklenir.

ICKONTROLGUVENCEBEYANI*
Harcamayetkilisiolarakyetkimdahilinde;
Burapordayeralanbilgileringtivenilir,tamvedogruoldugunubeyanederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve

harcama birimimizde slireg kontrollinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Buglivence,harcamayetkilisiolaraksahipoldugumbilgivedegerlendirmeler,ickontroller,icdenetgiraporlari

ileSayistayraporlarigibibilgimdahilindekihususlaradayanmaktadir.”!

Buradaraporlanmayan,idareninmenfaatlerinezararverenherhangibirhusushakkindabilgimolmadigini

beyanederim.(Yer-Tarih)

imza
Ad-Soyadi

Unvan

1:Harcama yetkilileritarafindan imzalananigkontrolgiivence beyanibirim faaliyetraporlarina eklenir.
Yiligindeharcamayetkilisidegismisse“bendenéncekiharcamayetkilisi/yetkililerindenalmisoldugum
bilgiler”ibareside eklenir.



